
   
 

Offre d’emploi formateur et chargé d’animation– juillet 2026 

 

Offre d’emploi 

Chargé d’animation et de professionnalisation 

 

Envie d'intégrer une structure reconnue pour les éclairages qu’elle apporte aux professionnels, à 
l’Etat et à la Région sur les questions d’emploi, de formation et d’orientation ?  

Le Cariforef Pays de la Loire recrute un formateur et chargé d’animation qui interviendra au sein 
d’une équipe de 5 personnes, pilotée par la responsable du pôle.   

Principales missions   

Dans le cadre de l’offre de professionnalisation des acteurs de l’emploi, formation, orientation 
professionnelle (EFOP), concevoir, animer et gérer des actions d’information et de formation à 
destination des professionnels : 

o Animer des formations courtes, webinaires et ateliers en fonction de ses champs de 
compétence  

o Proposer et gérer des actions avec des prestataires sur les sujets nécessitant une 
expertise externe 

En collaboration étroite avec l’Etat et la Région, outiller les acteurs de 4 Comités locaux pour 
l’emploi : 

o Apporter un appui aux actions menées par les partenaires à partir de l’offre de service du 
Cariforef 

o Valoriser les actions menées dans les territoires  

Profil recherché 

Compétences métier  

o Animation de formation et ingénierie pédagogique  

o Expertise sur une partie des thématiques de l’offre de professionnalisation : 
accompagnement des publics, innovations pédagogiques, insertion et évolution 
professionnelle …  

o Animation de réseau et facilitation de groupe   

o Aisance avec les outils numériques (visio, interaction, collaboratifs…) et capacité à 
transmettre 

Compétences transversales  
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o Capacité à être force de proposition   

o Autonomie et responsabilité dans ses activités  

o Capacité d’adaptation aux personnes et aux changements  

o Posture adaptée au positionnement du Cariforef dans son environnement  

o Capacité à instaurer des relations de qualité avec l’ensemble des interlocuteurs 
externes et internes  

Expérience requise : 5 ans minimum  

Niveau de formation : bac +2 minimum  

Permis B exigé. Poste basé à Nantes avec des déplacements sur tout le territoire régional.  

Conditions  

o CDD de remplacement d’un salarié absent, 3 mois minimum 

o Temps plein  

o 35h hebdomadaires ou 39 h + 23 RTT  

o 29 Jours de CP  

o Rémunération de 31 k € annuel, à négocier selon expérience et profil 

o Titre restaurant 9,15 € (60% par l’employeur)  

o Mutuelle familiale prise en charge par l’employeur  

o Télétravail possible 2 jours par semaine une fois passée la période d’intégration  

Le Cariforef des Pays de la Loire  

Le Cariforef des Pays de la Loire est un groupement d’intérêt public qui a pour missions d’apporter 
à ses membres et à l’ensemble des acteurs régionaux travaillant dans les domaines de l’emploi, 
de la formation, et de l’orientation, un ensemble de services, de ressources et de moyens autour 
de 3 axes :  

o Collecte et diffusion de l’information EFOP dont l’offre de formation dans les systèmes 
d’information régionaux et nationaux  

o Observatoire de la formation, des métiers et de l’emploi 

o Animation et professionnalisation des acteurs EFOP  

Recrutement 

CV et lettre de motivation à adresser par mail : recrutement@cariforef-pdl.org , avant le 
20/08/2026 à l’attention de : Valérie LUCAS, directrice du Cariforef des Pays de la Loire. 

Date de prise de poste envisagée : au plus tôt. 

Entretien à prévoir le 3 ou le 4/09/2026. 

https://pro.choisirmonmetier-paysdelaloire.fr/Navigation-secondaire/Le-Cariforef
https://pro.choisirmonmetier-paysdelaloire.fr/Navigation-secondaire/Le-Cariforef
mailto:recrutement@cariforef-pdl.org 

