Mail type référent handicap/formation au référent de parcours – Plan d’action sortie de formation

En tant que référent handicap/formation de la formation  ….., à laquelle M. ou Mme xxxxxx a participé lors de la dernière session, et comme convenu lors de nos derniers échanges, je me permets de revenir vers vous afin d’effectuer le suivi post-formation et prendre connaissance du plan d’action défini. 
Entrée en emploi :   ☐ OUI    ☐ NON
☐ Intérim     ☐ CDD     ☐  CDI 

Freins identifiés et leviers mobilisables : 
☐  freins liés au handicap 
[bookmark: _Hlk120258742]Leviers sollicités : 

☐  freins liés aux difficultés sociales
Leviers sollicités : 

☐  freins liés à la mobilité
Leviers sollicités : 

☐  Renforcement des techniques TRE 
Leviers sollicités : 

N’hésitez pas à me contacter si vous souhaitez échanger à ce sujet. 

